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1．目的 

公牛集团股份有限公司（以下简称「公牛」或「我们」）始终坚持绿色低碳的发展理念，

我们通过制定环境政策（以下简称「本政策」），旨在将环境管理贯穿于企业运营的全过程，

致力于设计和生产绿色生态产品，打造成为绿色低碳示范企业，减少环境影响，与合作伙伴

携手共同推动绿色可持续发展，实现环境价值和商业价值、社会价值共融的美好愿景。 

2．愿景 

坚持科学治污、依法治污，积极推进碳达峰碳中和，将绿色化同数字化、智能化深度融

合，实现绿色低碳转型，以公牛力量打造国际民用电工行业可持续发展典范。 

3. 适用范围 

本政策适用于公牛集团股份有限公司及其下属子公司，覆盖电连接业务、智能电工照明

业务及新能源等业务。我们亦鼓励业务合作伙伴、供应商、外包商和其他利益相关方在可行

的情况下遵守本政策。 

4．制定依据 

本政策的制定参考了联合国 UNGC 十项原则、联合国可持续发展目标（SDGs）及国家和

地方环保相关的适用法律法规及标准。 

5．环境管理体系 

EHS 委员会是公司环境管理的最高领导指挥、决策机构，EHS 委员会由集团总裁担任主 

任，相关职能部门、事业部及下属子公司为成员单位。委员会下设执行办公室，负责制定环

境目标指标，完善环境管理制度，开展环境绩效评价，实施教育培训，监督环保工作有效实

施。各事业部及子公司负责落实 EHS 委员会各项决策部署。  

我们亦按照 ISO 14001 建立了完善的环境管理体系，定期开展环境管理体系内、外部审 

核，推动环境管理体系持续改善。  

本政策与公司《环境职业健康安全管理手册》《能源管理制度》《环境因素识別和评价程

序》《危险化学品管理规定》《危险废物、一般工业固废管理规定》《污染源自行监测管理制

度》《安全检查(隐患排查)与治理制度》《EHS 法律法规及其他要求管理规定》《EHS 教育培训

程序》等相关管理制度、程序文件共同规范环境管理。 
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6．环境管理承诺与目标 

为实现环境与社会、经济效益的高度和谐与统一，我们做出以下承诺： 

1）严格遵守所属国家（地区）的环境法律法规、政策以及相关的环境标准和规范，依

法合规经营； 

2）制定并实施有效的大气、废水、废弃物治理措施以及能源、水资源、温室气体使用

方面的目标、计划和措施，减少业务活动对环境的不利影响； 

3）保护和修复受业务活动影响的环境区域； 

4）与公司内、外部利益相关方建立有效的信息公开沟通与协商机制； 

5）持续改善、主动公开环境绩效，接受投资者和社会公众的监督； 

6）将环境管理要求延伸至供应链，共同推进供应链的绿色发展。 

我们亦每年制定环境相关目标指标，并定期开展绩效评价工作，以评估各单位环境绩效

表现，具体如下： 

1） 提高清洁能源占比：到 2030 年绿色电力占比达到 100%
1
； 

2） 减少废气排放：VOC 排放浓度＜150 mg/m
3
，年度排放量＜160.90 t； 

3） 可持续原材料：热塑性塑料占比达到 100%； 

4） 废弃物合规处置与综合利用：废弃物年度处置 100%合规，有害废弃物实现零填埋处

置； 

5） 化学品合规管理：危化品管控率 100%合规，化学品重大风险关闭率 100%。 

7 环境管理举措 

7.1 污染物管理 

强化源头管控，积极推动有毒有害物质源头替代，从源头上减少或消除有毒有害物质对 

环境和人体健康影响。 落实污染物排放控制政策，设立企业排放浓度标准，明确污染物总

量控制要求。规范排污许可管理制度，落实持证排污单位的环境管理、自行监测、台账记录、

执行报告和信息公开。  

强化末端治理过程管控，加强污染物协同防治，将生产、加工使用或排放重点管控污染 

物纳入日常重点监管，定期开展环境监测、评估环境风险、排查整治环境安全隐患。 

                                                   
1 绿色电力占比提升将结合国家及地方绿电采购政策及企业实施的经济可行性逐步实施，并在适当时候进

行检讨与更新 
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7.2 固体废弃物管理 

积极推动工业固废源头减量，建立“无废工厂”、“无废集团”示范基地，加快形成示范 

效应。健全工业固废收集转运体系，全面提升资源利用水平，优化贮存设施布局结构，提升

周转效率。利用数字化治理能力提升监督管理水平。 加强固废过程管理，根据危险废弃物

产生情况，制定管理计划。对危险废弃物的贮存、运输及转移进行严格把控。危险废弃物的

委托处置环节，切实落实处置单位合法性要求。 

7.3 能源、资源及温室气体管理 

深入推进清洁能源替代，减少化石能源消耗，以低碳能源代替高碳能源。将低碳能源、

提升能效、电气化作为温室气体管理及应对气候变化的关键路径，助力碳达峰碳中和目标实

现。 

7.4 发展循环经济 

积极利用余热余压资源，推行分布式能源及光伏储能一体化系统应用，推动能源梯级利 

用；建设污水集中收集处理及回用设施，加强污水处理和循环再利用；加强废弃物分类利

用和集中处置，加强产业循环链接，促进企业废物资源综合利用；多措并举实现厂房集约

化、原料无害化、生产洁净化、废物资源化、能源低碳化，推进绿色工厂建设，打造绿色

制造标杆。 

 7.5 绿色供应链 

充分考虑原材料选择、生产制造、物流运输、使用及废弃处理等各个环节对环境的影响， 

优先选用环境友好的材料，采用先进的清洁生产技术和工艺，提高能源和资源利用效率，减 

少废弃物和污染物的产生。加快绿色清洁能源运输车辆的投入，减少运输过程碳排放，实现 

交通运输环节的可持续发展。力求在产品全生命周期降低资源消耗和环境污染。  

建立严格的供应商筛选和评估体系，除了考虑传统因素外，重点评估供应商的环境管理

能力、原材料环保性能等，优先选择具有良好环境表现的供应商。采购合同中明确规定供应

商的环境责任和义务，确保所提供的原材料和零部件符合绿色供应链的要求。 

8.培训与意识 

我们定期向员工、管理人员和其他利益相关方提供环境管理、能源管理、水资源使用与

管理、污染物与废弃物的处置、温室气体减排、绿色供应链等相关制度的必要培训，确保所
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有利益相关方了解公牛的环境政策及规范要求。 

9.监督与评估 

我们每年开展环境管理体系内外部审核，通过系统的监督与科学的评估，全面掌握环境

保护工作的实际成效，及时发现存在的问题与不足，为环境保护政策的制定、调整以及工作

的优化提供有力依据，推动环境保护目标的实现，维护生态环境的可持续发展。 

每年委托专业的环境咨询机构、检测机构或环保社会组织等对我们的环境管理承诺履行

情况进行评估和监督,确保我们的环境管理工作符合国家(地区)法律法规和政策标准。 

环境审计、奖惩相关流程办法详见《EHS 责任认定管理制度》《EHS 事故报告、调查和处

理管理制度》。 

10.透明性报告 

我们定期在可持续发展报告中全面、透明地披露环境保护工作的相关进展以便利益相关

方了解公牛在环保领域的努力与成效。 

我们亦主动向政府及利益相关方公示环境相关信息，接受社会公众的监督，及时回应公 

众的环境关切和诉求。 

11.文件冲突、更新与解释 

如本政策与公牛其他规章制度之间出现任何冲突，以本政策的要求为准。我们亦每年适

时对此政策进行检讨及更新。 

如有任何不明确之处或解释上的疑义，请以本政策为最终解释依据，本政策最终解释权

归集团EHS委员会所有。 

12.文件生效 

本政策文件自下发之日起正式生效。 


